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साराांश  

िमहलाओं की मथथमि एक सिुदाय से दसूरे सिुदाय िें मिन्न होिी ह,ै मिशेषकर पररिारों, िामियों और िामियों 
िें। दमुनया के अन्य प्रिुख धिों की िरह, हहांद ूधिम एक प्रिुख पुरुष धिम ह ैमिसिें िमहलाओं की िूमिका गौण ह।ै 
िमहलाओं की मथथमि और उनकी मथथमि के ऐमिहामसक आधार पर निर डालना प्रगमि के िूल को सिझन ेका 
सबसे बडा िरीका ह।ै िमहलाओं की मथथमि आि िनिा के गहरे सािामिक थिर पर एक िाथिमिक िुद्दा ह ैऔर 
इसकी कारमिाई प्रकृमि िें बहुि सािामिक ह।ै िमहलाएां अब अपनी पमियों के साथ खडी हैं और उन्हें िुकदिा 
चलाने का अमधकार ह,ै िब िक कक उनकी आत्िा के मित्र को उनसे िुक्त नहीं होने कदया िािा ह,ै िो न केिल 
युिा पुरुषों की िाां के मलए अशोिनीय ह,ै बमकक उनके घर िें परि शे्रष्ठ, साथी के मलए िी अशोिनीय ह।ै उनके 
िीिनसाथी. िनुष्य अपने बगल िें एक िमहला के मबना मिकमसि नहीं हो सकिा िो उसके सिी प्रमशक्षणों िें 
िाग ल ेसके। सािान्य आबादी िें िमहलाओं की िागीदारी के मबना िानि प्रगमि का पमहया नहीं घूि सकिा। 
िाथिि िें, मनष्पक्ष सेक्स के आकषमण के मबना मिकास थियां बेकार ह।ै सिमशमक्तिान मनिामिा ने अपने शरीर को 
दो महथसों िें मििामिि करना चुना ह,ै एक पुरुष और दसूरा िमहला। उनिें से आध ेको पुरुषों और िमहलाओं 
दोनों को पूरा करना होगा और असफल होना होगा। व्यमक्त से सांबांमधि ककसी िी अांमिि िािल ेिें िमहलाओं की 
मथथमि सबसे िहत्िपूणम सिथया ह।ै उत्तर पूिम, असि और दमक्षण के दशेों िें, इन सिी रेफरल के अलािा, 
िमहलाओं को िािल ेको पूरी िरह से न्यायपूणम बनाने के मलए ििबूर ककया गया। सिसािमयक आलोचकों और 
अन्य प्रिुख लेखकों ने रिप्पमणयों और बहसों पर मिशेष व्याख्यान कदये। कायम को साथमक एिां प्रािामणक बनाने का 
हर दमृि से प्रयास ककया गया ह।ै 
 

िखु्यशब्द: सािामिक-आर्थमक मथथमि, िमहला किमचारी, सहकारी समिमियााँ, िमहला िनसांख्या 
 

 

प्रथिािना 
ििमिान शोध िाराना सहकारी पररसर िें िमहला 
श्रमिकों का गहन आर्थमक अध्ययन करने का एक 
प्रयास ह।ै इस प्रकार मनम्नमलमखि सिथयाओं की 
िाांच की िानी चामहए। िाराना सहकारी पररसर के 
श्रमिकों की सािामिक मथथमि, उनके रोिगार की 

प्रकृमि, उनके छोडने का अमधकार, प्रदान की गई 
मशक्षा सुमिधाएां, ििदरूी चररत्र के सांबांध िें उनकी 
आर्थमक मथथमि, गैर-ििदरूी लाि, कायमथथल पर 
सांिुमि का थिर, शेयर पूांिी, उपिोग थिर, खचम 
करने की थििांत्रिा, बचि, मनिेश और ऋण पर 
िानकारी, रािनीमिक िागीदारी, आकद। िाराना 
सहकारी िें िमहला श्रमिकों का िाथिमिक चररत्र 
इस और अन्य सांबांमधि सिथयाओं के मिथिृि 
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अध्ययन िें थपि रूप से कदखाया गया ह।ै िमहलाओं 
ने मिकास के मलए िारिीय आधार का मनिामण 
ककया। िारि का मिकास िमहला-पुरुष की िािना 
पर मनिमर ह;ै यह उठिा ह ैया मगरिा ह,ै हािी होिा 
ह ैया उज्ज्िल, सुरमक्षि और िुक्त होिा ह।ै सांगठन िें 
िमहलाओं की सत्यामपि मथथमि और मथथमि का 
मिशे्लषण इस सांगठन की िृमि और मिकास को 
पहचानने और िूकयाांकन करने का एक िरीका ह।ै 
प्राचीन िारिीय िमहलाओं को मिस हद िक मशक्षा 
दी िािी थी, उसे पूरी िरह से छोड कदया गया ह।ै 
िोड े की शादी की उम्र उत्तर िैकदक काल के 
आसपास थी। िाथिि िें, यकद सैिाांमिक रूप स े
नहीं, िो िमहलाओं को िीिन िें थियां मनणमय लेना 
था, और थियांिर िाथिि िें क्षमत्रय िांडमलयों के 
बीच मनयमिि था। मििाह के लक्ष्य, उनके बीच 
सांबांध और उनके मिशेषामधकार लगिग पहल ेिैस े
ही बने रह।े सिी प्रथा अथपि ह,ै और दहिे लने े
िाली िमहला अपने िाई या ककसी अछूि पुरुष से 
मििाह के िाध्यि स े पुनर्िमिाह कर सकिी ह।ै 
मनयमिि आधार पर, कोई िमहला िुांडन नहीं होिी 
थी। पूरा पदाम काला था, लेककन िमहलाएां प्रिेश द्वार 
पर रुक गईं। 
थििांत्रिा के बाद के िारि िें िमहलाएाँ 
इस बीच इांकदरा गाांधी का िानना था कक िारिीय 
िमहलाएां िन्ि से ही मिकलाांग होिी हैं। उन्होंने 
पररिार व्यिथथा िें िमहलाओं द्वारा मनिाई गई 
िूमिका की सराहना की, िबकक अिी िी इसे 
िहसूस ककया िा रहा ह;ै िह "सिुदाय के लाि और 
प्राथमिकिा के मलए अपने प्रिाि का उपयोग करन े
िें सक्षि थी।" 70 इस िाथिि िें अथपि िाषाई 
अमिव्यमक्त िें थपि रूप से कई सिथयाएां शामिल 
थीं, क्योंकक एक िमहला व्यिहार के मबना व्यापक 
क्षेत्र िें सांिििः कोई चित्कार नहीं कर सकिी थी। 

सांयुक्त राष्ट्र द्वारा 1975 को अांिरामष्ट्रीय िमहला िषम 
के रूप िें घोमषि करना और प्रत्येक घिक राज्य को 
अपने राष्ट्रों िें िमहलाओं की मथथमि के बारे िें 
ररकॉडम और ररपोिम िैयार करने के मलए इसका 
िागमदशमन दमुनया िर िें िमहलाओं की प्रगमि पर 
उकलेखनीय िोर दनेे िालों िें से एक था। बोडम की 
थथापना 1971 िें िारि िें की गई थी, और 
िमहलाओं की मथथमि को प्रिामिि करन ेिाली कई 
गारांिीकृि और अनूठी गेि योिनाओं का िूकयाांकन 
करने के मलए िहचांग इके्वमलिी ररपोिम को 1974 िें 
िांिूरी दी गई थी। यह एक िीखी ररपोिम थी मिसिें 
एसोमसएशन को यह कहने के मलए बुलाया गया था 
कक आिादी के बाद से िमहलाओं की मथथमि िें 
सुधार नहीं हुआ ह,ै बमकक और खराब हुई ह,ै और 
"िमहलाओं का शेर प्रथिाि अिी िी सांिैधामनक 
अमधकारों की सराहना करन ेसे अमिश्वसनीय रूप स े
दरू ह ै और उनके मलए खलुिा ह ै ।" 71 िमहला 
मिकास अध्ययन कें द्र (1980) और यूमनिर्समिी 
सबिेंशन किीशन के िमहला अध्ययन िें उन्नि 
अनुसांधान कें द्र का काि इस अध्ययन के सांबांध िें 71 
अन्य चरणों िें िी अलग-अलग सािधामनयों की 
योिना के साथ ककया िा रहा था। 
िारिीय िमहलाएां आि एक चौराह े पर हैं। 
िारिीय सांथकृमि के क्षेत्र िें उनकी मथथमि मिमश्रि 
हो गयी। हालााँकक मिमिन्न िारिीय िमहलाओं न े
व्यिसाय, आईिी और प्रशासन िैसे क्षेत्रों िें बहुि 
अच्छा प्रदशमन ककया ह,ै कई दरू के मिशनों और 
सांयुक्त राष्ट्र िें िारि को सांबोमधि कर रही हैं, 
िबकक कई िनोरांिन के क्षते्र िें उम्िीदों से आगे 
मनकल गई हैं। िारि दशे िें यह िथिीर आकषमक 
बनी रही, िहीं दसूरी ओर ओ'िे. हालााँकक एक 
िमहला का प्राथमिक लाि यह ह ै कक उसन े
रािनीमिक सशमक्तकरण के मलए उपाय ककए हैं!, 
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एक बडा महथसा िीिन साथी और, अमधक 
िहत्िपूणम रूप से, िााँ के रूप िें रहिा ह;ै घर और 
शहर दोनों िगह लोगों द्वारा दवु्यमिहार का मशकार 
होना; मिशेषकर शहरी ििींदारों से। यह िारिीय 
राष्ट्र िें ह ैिहाां िहत्ि की मथथर शृ्रांखलाएां अब अपने 
मबगडिे और सुथि रूप िें सबसे अमधक थपि हैं; 
नि-अग्रणी िािामओं और सांपन्न लोगों िथा धन की 
आिश्यकिा िाल ेलोगों के बीच अमनयमिििाओं न े
अधीनिा की सािान्य सांरचनाओं को प्रमिथथामपि 
कर कदया ह।ै यह िारि ही ह ै िो हर बाि पर 
मिचार करिे हुए िहाश्विेा दिेी की कहामनयों का 
आधार बनिा ह।ै आशीष नांदी ने आि िमहलाओं की 
इस थपि रूप से भ्रि-िोडन े िाली छमि को सिी 
िारिीय िमहलाओं की सािामिक व्याख्याओं की 
प्रथागि मिशेषिा का नाि कदया ह,ै और सांकेि कदया 
ह ै कक िमहलाओं की रािनीमिक और िैध पूर्िम को 
सम्िोहक लॉबी की गैर-हलांगीय िीिन शैली के 
सांदिम िें थपि ककया िा सकिा ह।ै . - कानून और 
िबड,े िो िमहलाओं के अमधकार के मलए िानदांड 
मनधामररि करिे हैं1 उसी िरह िैसे मनयि उनकी 
अधीनिा के मलए मनयि थथामपि करि ेहैं, थियां को 
प्रिामिि करिे रहिे हैं और मिमिन्न रूपों िें उिरिे 
रहिे हैं। यह शायद आश्चयम की बाि नहीं ह ै कक 
यद्यमप दशे और इसके व्यमक्तगि िोटिांग बैंकों के उच्च 
थिरीय प्रमशक्षण के मलए ओबीसी के मलए आरक्षण 
के मिधेयक पर ििदान करने के हर रािनीमिक 
सािामिक अिसर िें शानदार िृमि दखेी गई ह,ै 

िमहला आरक्षण मिधेयक, िो सांसदीय सीिों का 
33% बनािा ह ै िमहलाओं के मलए, आर िें अपना 
थथान बनाए रखना िारी रखा ह।ै हालााँकक िमहला 
सांगठन, गैर सरकारी सांगठन और िमहला साांसद 
बार-बार हर रािनीमिक सािामिक अिसर के मलए 
अपनी प्रमिबििा और िौमखक सिथमन को बढािा 

दिेे हैं, कफर िी मिधेयक िाग्य-प्रिाह का रुख 
अपनािा रहिा ह।ै गुप्त रूप से, मिमिन्न सांसदों को 
इस कानून से कोई परेशानी नहीं ह ै क्योंकक उनके 
अपने मिशेष थथान खो सकिे हैं और अब िमहलाओं 
को िीिन दनेे के मलए थथामपि नहीं ककए िा सकि े
हैं। 
िमहलाओं पर शास्त्रीय सिािशामस्त्रयों के सिैाांमिक 
पहल ू

शास्त्रीय सिािशामस्त्रयों न े थियां िमहलाओं की 
मथथमि की िाांच की। ऑगथि कॉम्िे ने दािा ककया 
कक िमहलाएां पुरुषों के पास िािी हैं क्योंकक उनका 
मिकास बचपन िें ही रुक िािा ह।ै उनका िानना 
था कक अगर शादीशुदा िमहलाएां पुरुषों के अधीन 
रहिी हैं। हबमिम थपेंसर ने अहथिक्षेप प्रकृमि का 
िूकयाांकन ककया िो मनमश्चि या अपररिर्िमि नहीं ह।ै 
इसके अलािा, उन्होंने दािा ककया कक कोई िी यह 
नहीं पूछेगा कक िमहलाएां घरेलू क्षेत्र िें कुछ सिझिी 
हैं या नहीं। एमिल दखुीि दो प्रमिबांमधि सांदिों िें 
िमहलाओं की चचाम िें महथसा थीं। पहला मििाह 
और पररिार के बीच सकारात्िक सांबांध था मिसिें 
िमहलाओं को िहसूस हुआ कक उनके घरों िें उनकी 
पारांपररक मिम्िेदाररयााँ हैं। दसूरा, 
आत्िहत्या/िलाक और कािकुिा के बीच प्रमिकूल 
सांबांध था, िो आत्िहत्या और िलाक के मलए अत्यांि 
िहत्िपूणम ह।ै एक बार कफर, इनिें से प्रत्येक सांबांध िें 
िमहलाओं को अमनिायम रूप से पुरुषों से अलग िाना 
िािा था - प्रकृमि के महथसे के रूप िें, सिाि का 
नहीं, या यहाां िक कक एक अमधक प्राचीन सभ्यिा 
का महथसा िो दखुीि के मलए एक मनचला राज्य था। 
 िमहलाओं के प्रमि आधमुनक दमृिकोण 

मसिाांि रूप िें, सिािशामस्त्रयों और सांबांमधि क्षेत्रों 
के शोधकिामओं का िानना ह ैकक रोिगार के क्षेत्र िें 
िमहलाओं को पुरुषों की िुलना िें अलग िाना िािा 
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ह।ै नि-शास्त्रीय मसिाांिकारों के अनुसार, एक ही 
उम्र और मशक्षा के पुरुषों और िमहलाओं के बीच 
उत्पादकिा दो कारणों से मिन्न िानी िािी ह।ै 
सबसे पहल,े श्रि बािार िें व्यिधान के 
पररणािथिरूप िमहलाएां बच्चों को पालने और 
पालने के मलए नौकरी िें पुरुषों की िुलना िें 
औसिन कि खचम करिी हैं। दसूरे, िो िमहलाएां 
नौकरी करिी हैं उनके पास नौकरी चुनकर अपन े
कौशल को बढाने का िौका कि होिा ह।ै थकूल के 
मिद्वानों - सिग्रिा और मनयमििाद पर आधाररि 
राष्ट्रों - पर ध्यान कें कद्रि करके हि केिल इस गलि 
मिचार को बनाए रखिे हैं कक बाहरी कारकों को 
िानि सोच और आचरण को प्रिामिि करने और 
पुन: पेश करने की आिश्यकिा ह।ै एक िाक्समिादी, 
िैकनेली (1979) का कहना ह ै कक सिािशास्त्र 
परीक्षणों को यह नहीं िानना चामहए कक रोिगार 
िें िमहलाओं का अमिमिन्यास केिल उनकी मशक्षा 
और उनके बाद के होििकम  स ेप्रिामिि होिा ह।ै 
 िमहला एिां मशक्षा 
थििांत्र िारि िें िमहला मशक्षा के पररपे्रक्ष्य िें 
बदलाि दखेा गया ह।ै िारिीय सांमिधान दशे स े
िीिन के सिी क्षेत्रों िें िमहला साक्षरिा की मथथमि 
बढाने के मलए मिशेष कायमक्रि थथामपि करने का 
आग्रह करिा ह।ै 2011 की िनगणना के प्रारांमिक 
आांकडों के अनुसार प्रिािी साक्षरिा दर 9.2 
प्रमिशि बढकर 74.04 प्रमिशि हो गई ह।ै कदलचथप 
बाि यह ह ैकक िमहलाओं की साक्षरिा दर पुरुषों की 
िुलना िें काफी बेहिर थी। हालााँकक पुरुषों के मलए 
प्रिािी साक्षरिा दर 6.9% बढकर 75.26% से 
बढकर 82.14% हो गई, िमहलाओं के मलए 
साक्षरिा दर 11.8% बढकर 53.67% से 65.46% 
हो गई। मपछली िनगणना के प्रारांमिक आांकडों के 
अनुसार, साक्षर आबादी 74% 7 िषम और उससे 

अमधक उम्र की ह।ै गोयल (2004) ने कहा कक 
साक्षरिा या पढने और मलखने की क्षििा 
औपचाररक मशक्षा का पहला थिर ह।ै मपछल े कुछ 
िषों िें िमहलाओं की साक्षरिा िें उत्तरोत्तर सुधार 
हुआ ह।ै मपछल ेदशक िें, िमहला साक्षर छात्रों का 
अनुपाि 1991 िें 39.29% से 15% बढकर 2001 िें 
54.16% हो गया। हालााँकक, िारि िें 193 मिमलयन 
िमहलाएाँ अिी िी मनरक्षर हैं। इस पर ध्यान कदया 
िा सकिा ह.ै साक्षरिा िें लैंमगक अांिर 22 प्रमिशि 
अांक पर बहुि िहत्िपूणम बना हुआ ह।ै अनुसूमचि 
िामि और िनिामि िैसे िांमचि सिूहों के बीच 
असिानिाएाँ अमधक थपि हैं। मनयोमिि िामियों 
(एससी) की 50%, िबकक िहज़ 24% िमहलाएाँ 
पढ-मलख सकिी हैं। इसी प्रकार अनुसूमचि िनिामि 
के 41% एिां 18% पुरुष एिां िमहलाएां साक्षर हैं। 
शहरी और ग्रािीण क्षेत्रों िें काफी कमियााँ हैं, िबकक 
शहरी िमहलाएाँ, मिशेष रूप से अनुसूमचि 
िामि/अनसुूमचि िनिामि िें, ग्रािीण पुरुषों से 
लगिग िेल खािी हैं। 
िारि िें िमहला रोिगार 

िारि की आिादी के बाद स ेिारिीय अथमव्यिथथा 
िें बड ेबदलाि दखेने को मिल ेहैं। िारि िैसे दशे िें 
उत्पादक रोिगार के मलए गरीबी िें किी लाना 
और सािामिक आर्थमक सिानिा को बढािा दनेा 
िहत्िपूणम ह।ै हालााँकक, िुक्त बाज़ार शमक्तयों के 
सांचालन के पररणाि हिेशा मनष्पक्ष नहीं होिे हैं, 
मिशेषकर िारि िें, िहााँ कुछ सिूहों को िैश्वीकरण 
नुकसानदहे लग सकिा ह।ै िमहलाएाँ इन कििोर 
सिूहों िें से एक हैं। िमहलाएां लगािार िांमचि बनी 
हुई हैं क्योंकक िे अक्सर एक कािकािी शृ्रांखला िें 
काि करिी हैं और शायद ही किी अपना काि 
थिायत्त रूप से सौंपिी हैं। उनके पास मिम्िेदारी 
साझा करने या थििांत्र मनणमय लेने का अिी िी बहुि 
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दरू का अिसर ह।ै िमहलाओं की मनणमय लेने की 
क्षििा, उनकी पसांद की थििांत्रिा और कायम करन े
की थििांत्रिा िें सुधार के मलए उनकी आर्थमक 
थिायत्तिा िहत्िपूणम ह।ै कई कािकािी िमहलाएां 
िो अपनी आय का प्रबांधन थियां करिी हैं, 
आिश्यकिा पडने पर पररिार की आर्थमक िरूरिों 
िें योगदान दिेी हैं। 
यह सच ह ै कक िशै्वीकरण, मिसन े िमहलाओं को 
अमधक और बेहिर रोिगार के अिसर प्रदान ककए 
हैं, ने उन्हें एक बहुि ही मिरोधािासी मथथमि दी ह,ै 

िहाां िे आर्थमक रूप से थिायत्त हैं, अर्िमि श्रमिक हैं, 
लेककन अपनी आर्थमक थििांत्रिा का आनांद नहीं ल े
सकिे हैं। सािमिमनक क्षेत्र मनिी क्षेत्र की िुलना िें 
अमधक प्रमिशि िमहलाओं को रोिगार दिेा ह,ै कफर 
िी सिान काि के मलए सिान िेिन की 
आिश्यकिा िाल े कानूनों के बाििूद, सािमिमनक 
क्षेत्र का िेिन कि उमचि ह।ै अगर कोई िमहला 
नौकरी िी करिी ह ैिो िी उसका मित्तीय िािलों 
पर असर नहीं पड सकिा ह।ै िारिीय सांथकृमि िें 
िमहलाओं को अपना लगिग सारा सिय, ऊिाम, 
िीिन और किाई अपने पररिार पर सिर्पमि करनी 
चामहए। इसके मिपरीि, पुरुष अपने घर के बाहर 
सिय मबिािे हैं और कि स ेकि अपनी किाई का 
कुछ महथसा बाहर मबिािे हैं। हाल के िषों िें, िारि 
िें िमहलाओं के मलए कािकािी पररमथथमियों िें 
काफी सुधार हुआ ह।ै मिडांबना यह ह ै कक बेहिर 
मथथमि के बाििूद िे अब िी पुरुषों पर मनिमर हैं। 
ऐसा इसमलए ह ै क्योंकक मपिृसत्तात्िक सिाि िें 
लोगों न े हिेशा आर्थमक थििांत्रिा और मनणमय लेन े
की शमक्त कदखाई ह।ै क्योंकक कािकािी िमहला उसी 
मपिृसत्तात्िक ढाांचे िें थििांत्र आय अर्िमि करिी ह,ै 

िहाां सिाि का बुमनयादी ढाांचा िुमश्कल से बदला ह ै
और िले ही उसी ढाांचे िें उसकी िूमिका सांक्रिण के 

दौर से गुिरिी हो, उसके मलए शोषण के प्रमि 
सांिेदनशील रहना काफी सािान्य ह।ै आर्थमक रूप स े
थििांत्र राज्य. सांगठन को अिी िी िमहलाओं को 
िुख्य िूमिका मनिाने और कां पनी िें िमहलाओं को 
उमचि िान्यिा प्राप्त करन े की आिश्यकिा हो 
सकिी ह;ै 

मनष्कषम 
कािकािी िमहलाओं की अिधारणा का अध्ययन 
मिमिन्न िनोिैज्ञामनक, आर्थमक, सािामिक और 
सिािशास्त्रीय सांदिों िें ककया गया ह।ै 
सिािशामस्त्रयों ने प्रदािाओं के रूप िें िमहलाओं की 
नई मथथमि और गृमहमणयों िथा बच्चों और अन्य 
सांबांमधि किमव्यों के मलए पयमिेक्षकों के रूप िें उनकी 
मपछली मथथमि के बीच सांघषम पर व्यापक रूप स े
बहस की। इस मिकासात्िक घिना का अलग-अलग 
िूकयाांकन ककया गया ह,ै मिसिें बचमडम (1954) िी 
शामिल ह,ै मिन्होंने इसे िेिमन के अथम िें पररिार िें 
अकायमशील और अकायामत्िक के रूप िें दखेा। 
िाथिि िें, िमहलाओं को पहले ही राष्ट्रीय मिकास के 
मलए िहत्िपूणम घोमषि ककया िा चुका ह।ै िे राष्ट्र के 
मिकास के मलए एक मिशाल िानि सांसाधन हैं। 
इसके अलािा, हहांद ूसांथकृमि ने िमहलाओं के िीिन 
को बदलने के मलए सािान और उपकरण के रूप िें 
सािामिक-आर्थमक पहलुओं को मिकमसि ककया। 
मिशेष रूप से ग्रािीण और अधम-शहरी, मशमक्षि 
िध्यि िगम की िमहलाएां अपनी आर्थमक 
आिश्यकिा, बढिी लागि, अब िीने की इच्छा और 
अपनी मिशेषज्ञिा के अनुप्रयोग के कारण अपने घरों 
को लौि आई हैं। बदले िें, मिमिन्न क्षेत्रों िें िीिन-

सिथयाओं के प्रमि िमहलाओं के मिचारों िें बदलाि 
ने उनके व्यिहार पैिनम को प्रिामिि ककया ह।ै दसूरी 
ओर, कािकािी िमहलाओं की िृमि और पररिार िें 
उनकी आर्थमक मथथमि के साथ, उन्होंने मििाह, 
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पाररिाररक िीिन, मशक्षा, सािामिक िानदांडों और 
परांपराओं समहि सािामिक सिथयाओं के प्रमि 
अपना दमृिकोण बदल कदया ह।ै कािकािी 
िमहलाओं पर इसका बडा असर पडिा ह.ै मशमक्षि 
कािकािी िमहलाओं िें उकलेखनीय सुधार हुआ ह।ै 
निीििन, सिािशामस्त्रयों और सािामिक 
िैज्ञामनकों के मलए उन मशमक्षि िमहलाओं, 

मिशेषकर मशमक्षि िमहलाओं के बदले हुए मिचारों 
और व्यिहारों की िाांच करना िहत्िपूणम ह।ै दमुनया 
िर िें िमहलाओं ने हाल के िषों िें आधुमनकीकरण, 

प्रौद्योमगकी और िैश्वीकरण के पररणािथिरूप 
िीिन िें पररििमन दखेा ह ै मिसका उनके मिचारों, 
मिचारों, आकाांक्षाओं, मिचारों, िािनाओं और 
िीिन के सिी क्षेत्रों िें सफलिापूिमक िाग लेने के 
प्रयासों पर प्रिाि पडा ह।ै हाल के सािामिक 
पररििमन के सबसे थथायी पररणािों िें से एक 
िमहला सशमक्तकरण िें िृमि थी। घरेलू िमहलाओं 
के रूप िें िमहलाएां कैसे आर्थमक रूप से सफल, 

प्रिािी और पररपक्व हो गई हैं। अिीि िें, 
कािकािी उम्र की शहरी आबादी िें पुरुषों की 
सांख्या िमहलाओं से अमधक होिी थी, लेककन 
िमहलाएां बढ रही हैं। शहरी कािकािी आबादी की 
ििमिान और अनुिामनि िृमि िें पुरुषों के बराबर 
िमहलाएां िी शामिल हो सकिी हैं, यकद अमधक 
नहीं। मिद्यार्थमयों के थिाफ िें किी के िाध्यि से 
उन्नि मशक्षा से िमहलाओं के कि से कि हाई थकूल 
के बाद कायमबल िें शामिल होन े की अमधक 
सांिािना बनिी कदख रही ह।ै िे यह सोचने िें 
अमधक इच्छुक हैं कक मशक्षा और रोिगार का प्रश्न 
सिानिा का ह।ै नौकररयााँ िमहलाओं को पैसा 
किाने का अिसर प्रदान करिी हैं, मिसस े उनकी 
सािामिक मथथमि िें िृमि होिी ह।ै कािकािी 
िमहलाओं के अध्ययन से पिा चलिा ह ै कक कई 

िमहलाओं, मिशेष रूप से पुरुषों के मिचारों को 
प्रमशक्षण और रोिगार के दौरान घरेलू क्षेत्र स ेबाहर 
धकेल कदया गया ह।ै 
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